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Estrutura Organizacional

A Administracdo da Faculdade de Tecnologia do Vale do Ivai é exercida pelos
seguintes Orgaos:
> Orgaos Deliberativos:
= Conselho Superior (CONSUP);
= Colegiados de Cursos.
> Orgéos Executivos:
= Direcéo Geral;
= Diretoria Administrativa e Financeira;
» Direcdo Académica;
» Colegiados de Curso
» Coordenacodes de Cursos de Graduagao.

Completam a estrutura da Faculdade de Tecnologia do Vale do Ivai, os
seguintes 6rgdos de apoio e de natureza técnica, cultural, recreativa e de assisténcia ao
estudante:

= Secretaria Académica;

= Biblioteca;

» Tecnologia da Informacéo;

* Financeiro;

= Apoio Psicopedagodgico e de Acessibilidade;
= Quvidoria.

O Ensino Superior
A Educacéo Superior tem por finalidade:

» Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento de espirito cientifico e do

pensamento reflexivo;
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» Formar diplomados nas diferentes areas, aptos para a insercdo em setores
profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e
colaborar na sua formacgéao continua;

> Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo de cultura e, desse
modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive.

A atuacdo da Faculdade de Tecnologia do Vale do lvai, constituida nas
dimensdes do ensino, pesquisa e extensdo tem por finalidade ministrar cursos em areas
fundamentais do conhecimento e capacitacdo, estimulando a criacdo cultural e o
desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo, da difusdo de valores
éticos e sociais, da ciéncia e da tecnologia, seja na formacdo de graduados ou pos-
graduados, onde para consecucdo de suas finalidades compreendem as seguintes
categorias:

» Graduacao;

» Cursos sequenciais, por campo de saber, de diferentes niveis de
abrangéncia,

» Cursos de extenséo;

» Outros cursos e programas de diferentes niveis e modalidades.

» A graduacdo e extensdo sdo trabalhadas em seus diferentes aspectos,
assumindo dimensdes vitais de enraizamento da Faculdade de Tecnologia do Vale do Ivai
no contexto social, sendo os seus diferentes programas desenvolvidos sob a forma de
atividades permanentes ou projetos circunstanciais sob a responsabilidade dos cursos e

orientacdo da Dire¢cdo Académica.
Cursos de Graduacéo
Os cursos de graduacao tém por finalidade o autoconhecimento e a integracéo

do ser humano com o mundo e consigo mesmo, o desenvolvimento do método cientifico,

da capacidade de anélise e de formulacdo e a formacdo basica de nivel superior,
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viabilizando, simultaneamente, o preparo, a especializagdo, a atualizacdo constante e a
integracao do profissional ao mercado de trabalho.

O curriculo pleno dos cursos de graduacéao, integrado por disciplinas e praticas
com a seriacdo semestral, cargas horarias respectivas, duracdo total e prazos de
integralizacdo encontra-se formalizado no Projeto Pedagdgico de cada curso.

Entende-se por disciplina o conjunto homogéneo e delimitado de
conhecimentos ou técnicas correspondentes a um programa de estudo e atividades que
se desenvolvem em determinado numero de horas-aula, distribuidas ao longo de um
periodo letivo.

» O programa ou sistematizacdo de assuntos em forma de unidades de
estudo, de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, € elaborado pelo respectivo
professor e aprovado pelo Colegiado de Curso;

» A duracao da hora-aula sera de 60 (sessenta) minutos;

> E obrigatério o cumprimento integral do conteGtdo e carga horaria
estabelecidos no plano de ensino de cada disciplina;

» Os curriculos dos cursos de graduacédo deverao ser cumpridos integralmente
pelos alunos.

» Nos curriculos dos cursos de graduacdo, a especializacdo, o
desenvolvimento de técnicas e habilidades e a instrumentacdo para o desempenho de
funcdes poderdo ser obtidos em moédulos, ou unidades especiais, promovidos ou
mantidos pela propria instituicdo, ou por instituicdes externas, com ela institucionalmente
articulada, tendo em conta a velocidade das transformacdes e a necessidade de
atualizacdo continua da pratica e do desempenho das func¢des de nivel superior no
mercado de trabalho.

O ano letivo nos cursos de graduacéo, independente do ano civil, abrange no
minimo 200 (duzentos) dias, distribuidos em 02 (dois) periodos letivos regulares, cada um
com no minimo, 100 (cem) dias de atividades escolares efetivas.

» O periodo letivo prolongar-se-4 sempre que necessario para que se
completem os dias letivos previstos, bem como para o integral cumprimento do conteudo

e carga horaria estabelecidos nos programas das disciplinas nele ministrados;
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> Entre os periodos letivos regulares, sdo executados programas de ensino e
de pesquisa, objetivando a utilizacdo dos recursos humanos e materiais disponiveis, bem
como a recuperacéo de alunos retidos em disciplinas do curriculo escolar;

» Poderdo ser implantados cursos de graduacdo em Regime Especial,
respeitada a legislacdo em vigor.

As atividades da Faculdade de Tecnologia do Vale do Ivai sdo escalonadas
anualmente em calendario escolar, do qual constardo, pelo menos, o inicio e
encerramento dos periodos de matricula, dos periodos letivos e, nestes, os periodos de

exames.

Recesso Escolar

Existindo razBes que justifiquem o recesso escolar, o Diretor Geral podera
propor ao Conselho Superior — CONSUP, a decretacdo do recesso escolar, por prazo
indeterminado, que perdurara até que cessem as raizes que o autorizaram.

» Durante o periodo de recesso escolar os membros do corpo docente
deverdo permanecer na Faculdade de Tecnologia do Vale do Ivai nos horarios de aulas e
ou a disposicao fora da instituicao.

» Nao serdo considerados dias letivos o periodo do recesso escolar.

Avaliacdo do Desempenho Escolar

A avaliacdo do desempenho escolar é feita por disciplina incidindo sobre a
frequéncia e o aproveitamento.

A frequéncia as aulas e demais atividades escolares, permitida apenas aos
matriculados, é obrigatoria, vedado o abono de faltas.

7

Independente dos demais resultados obtidos, € considerado reprovado na
disciplina o aluno que néo obtenha frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento)

das aulas e demais atividades programadas.
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E fundamental que o aluno controle sua frequéncia as aulas, pois, ndo existe
revisdo quanto a reprovacgao por falta.

A avaliacdo e o registro da frequéncia sédo de responsabilidade do professor e
seu controle da Secretaria para o efeito do paragrafo anterior.

A auséncia coletiva as aulas implica na atribuicdo de faltas a todos os alunos
da turma, devendo o professor considerar dado o contetdo programético planejado para o
periodo em que a auséncia se verifique, representando, neste caso, ao Coordenador do
Curso sobre a ocorréncia.

O aluno que for convocado para integrar Conselho de Sentenca em Tribunal de
Juri, Servigco Militar obrigatério ou Eleitoral, bem como aqueles que participem de
conclaves oficiais, as gestantes e portadores de doencas infectocontagiosas,
devidamente comprovadas, tém atendimento especial amparado pela legislacdo
especifica em vigor.

Aos portadores de afecgOes congénitas ou adquiridas, infecgdes, traumatismos
ou outras doencas morbidas que impliguem em distlirbios agudos, caracterizados e
especificados no Decreto-Lei n°® 1044/69;

A gestante, a partir do oitavo més de gestacdo, nos termos da Lei n® 6202/75.
As estudantes enquadradas nesta Lei serdo assistidas pelo regime de exercicio
domiciliar. Para gestantes a lei estabelece um prazo de noventa (90) dias e nos demais
casos, minimo de quinze (15) e maximo de sessenta (60) dias/anual.

Os prazos para os pedidos formulados com base no disposto no paragrafo
anterior sdo de (3) trés dias Uteis, a contar da data do inicio do afastamento, cabendo ao
Coordenador do Curso o deferimento do pedido, atendido o seguinte procedimento:

I. O protocolo do atestado médico deve dar-se no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
a contar do inicio do afastamento;

II. O professor devera repassar ao académico, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, a contar da data do protocolo de deferimento da coordenagéo de curso, o plano de

atividades domiciliares;
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lll. Ao académico cabe a realizacdo das atividades pedidas pelo professor e o
seu protocolo no prazo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da data do protocolo pelo
professor;

IV. Ao professor cabe a apresentacéo do trabalho corrigido no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, a contar da entrega pelo académico.

A auséncia em tratamento excepcional sera compensada pela realizacdo de
trabalhos e exercicios, ndo implicando a entrega dos trabalhos em compensacédo das
notas das disciplinas, que deverdo ser atingidas pelo académico, ao final do prazo de
licenca médica, a partir da realizacdo das avaliagdes respectivas.

Cabe ao aluno(a) ou seu representante legal, manter-se em contato com o0s
professores para o cumprimento das tarefas estabelecidas no regime de exercicio
domiciliar.

O aproveitamento escolar € avaliado através do acompanhamento continuo do
aluno e dos resultados por ele obtidos nos exercicios escolares e provas oficiais,
realizadas ao longo do periodo letivo, sendo aprovado na disciplina o aluno que ao final
do periodo, obtiver nota de aproveitamento igual ou superior a 7,0 (sete).

Compete ao professor da disciplina elaborar os exercicios escolares sob a
forma de provas e determinar os demais trabalhos, bem como Ihes julgar os resultados.

As provas em numero minimo de (2) duas por semestre letivo, aqui
denominado provas bimestrais, visam a avaliacdo progressiva do aluno e constam de
provas escritas, sob a forma de questdes objetivas e dissertativas.

A nota bimestral sera composta de uma prova com valor 5,0 e um simulado
com valor 2,0 previstos no calendario académico, e atividades determinadas pelo
professor com valor 3,0.

As provas bimestrais seréo realizadas em datas determinadas pela Secretaria
em consonancia com o Coordenador do Curso, respeitando-se os prazos de aplicacao
das provas, bem como a entrega das notas para registro na Secretaria.

Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos,

demonstrado por meio de provas e de outros instrumentos de avaliacdo especificos,
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aplicados por banca examinadora, poderdo abreviar a duracdo de seus cursos, de acordo
com o previsto no artigo 47, paragrafo segundo da LDB.

A cada verificacdo de aproveitamento € atribuida uma nota, expressa em grau
numero de zero (0,0) a dez (10,0), graduadas em décimos.

Atribui-se nota zero (0,0) ao aluno que deixar de submeter-se a verificacdo
prevista na data fixada, bem como ao que nela utilizar meios fraudulentos, ou recusar-se
a fazé-la.

O aluno que deixar de realizar provas bimestrais podera solicitar segunda
chamada, em requerimento proprio, fundamentado e instruido com documentacao
comprobatéria, protocolizada no setor préprio, no prazo estabelecido no Calendario
Académico. O pedido sera analisado pelo Coordenador do Curso em conjunto com o0
Professor da disciplina, no prazo maximo de quarenta e oito horas, devendo indeferi-lo
caso nao considere motivo justo.

Pode ser concedida revisdo da nota atribuida, quando requerida no prazo de
(48) quarenta e oito horas apés sua divulgacéo.

O requerimento de revisdo de nota é dirigido ao Coordenador do Curso que o
encaminhara ao professor que avaliou a prova ou trabalho apresentado.

O professor responsavel pela revisdo da nota podera manté-la ou altera-la,
devendo sempre fundamentar sua decisao.

N&do se conformando com a decisdo, o aluno, desde que justifique, podera
solicitar ao Coordenador do Curso que submeta seu pedido de revisdo a apreciacédo de
dois outros professores da mesma area.

Se ambos concordarem em alterar a nota, esta decisdo € a que prevalecera,
nao havendo unanimidade, prevalecera a nota atribuida anteriormente pelo professor que
avaliou a prova na fase de reviséo.

Atendida em qualquer caso a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) as aulas e demais atividades escolares, é considerado aprovado o aluno que
obtiver nota de aproveitamento nao inferior a 7,0 (sete), correspondente a média
aritmética das notas dos exercicios escolares realizados durante o periodo letivo do

Curso,
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Fica sujeito ao exame final da disciplina o aluno que obtiver média final, igual
ou superior a 3,0 (trés) e inferior a 7,0 (sete) e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco
por cento) as aulas e demais atividades escolares previstas.

Quando o aluno realizar o exame final, a média minima de aprovacao é de 5,0
(cinco) e resultard da média aritmética entre a nota desse exame e a média final.

A médias sdo apuradas até a primeira decimal.

O aluno reprovado em 03 (trés) ou mais disciplinas, podera matricular-se nas
em que foi reprovado, desde que sejam ofertadas no periodo subsequente, obedecendo
as mesmas exigéncias de renovacdo de matricula, frequéncia e aproveitamento,
estabelecidos nesse Regimento Geral e pagamento do valor dos créditos
correspondentes as disciplinas.

O aluno retido em 03 (trés) ou mais disciplinas ndo podera avancar seus
estudos em periodos posteriores sem que ele saia da margem estipulada de reprovacdes,
ou seja, 03 (trés) disciplinas.

Atribuicdes do Docente

> Elaborar, antes do inicio do periodo letivo, o Plano de Ensino de sua
disciplina, submetendo-o a aprovacédo da Coordenadoria do Curso;

» Desenvolver o Plano de Ensino de sua disciplina, cumprindo integralmente o
conteudo programatico e a carga horaria prevista;

» Organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento e julgar
os resultados;

» Enviar para a Secretaria Académica os resultados das avaliacbes do
aproveitamento e a apuracao da frequéncia, nos prazos fixados;

» Zelar pelo bom nome da Instituicdo em todas as suas atividades, dentro e
fora dela, colaborando para que os discentes mantenham as normas de conduta e
cidadania estabelecidas;

> Elaborar e executar projetos de iniciacdo cientifica e/ou de pesquisa e de

extensdo aprovados pela Coordenadoria de Curso conforme regulamento proéprio;
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» Votar e ser votado para representante de seus pares em colegiados;

> Participar das reunides de planejamento, colegiado e trabalhos dos 6rgdos a
gue pertencer e para os quais for convocado;

» Submeter-se as decisfes emanadas dos 6rgaos deliberativos, normativos e
executivos;

» Orientar trabalhos de conclusdo de curso, mediante indicacdo do
coordenador ou colegiado do curso;

> Afastar-se de suas funcbes para um periodo de estudos e de
aperfeicoamento profissional, cuja duracdo e concessao serao disciplinadas, mediante
prévia manifestacdo da Mantenedora.

Regime Disciplinar do Corpo Docente

Os membros do corpo docente estéo sujeitos as seguintes penalidades:

I. Adverténcia verbal e sigilosa por:

» Nao cumprimento do horario, prazos, ndao-elaboracdo ou dados incompletos
do Diario de Classe, ndo manter a ordem e a disciplina durante as aulas e demais
obrigacdes inerentes a func¢ao;

» Nao comparecimento as reunides dos 6rgaos colegiados.

Il. Repreensdao por escrito, por:

» Reincidéncia nas faltas previstas no item I;

» Auséncia as aulas sem licenca regulamentar, ou sem consentimento do
Coordenador do Curso e/ou Diretor Académico;

» Nao apresentacdo, em tempo habil, do programa escolar correspondente ao
periodo letivo.

[ll. Suspensao, com perda de vencimento por:

» Reincidéncia nas faltas previstas no item Il;

» Nao cumprimento, sem motivo justo, do programa ou carga horaria de
disciplina a seu cargo.

V. Demisséo por:
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» Reincidéncia nas faltas previstas no item lll;

» Aplicar ou iniciar deflagracdo de movimento com a finalidade de paralisagéo
de atividades escolares ou participacdo nesse movimento;

> Atentar contra a pessoa ou bens de qualquer natureza pertencentes a
Faculdade;

> Praticar ato atentatério a moral ou a ordem publica;

» Por incapacidade didatica ou incompeténcia cientifica, verificada a qualquer
tempo.

S&o competentes para a aplicacao das penalidades:

» De adverténcia, os Coordenadores e Diretores.

» De repreenséo e suspensao, a Direcdo Académica.

» De demissédo de docente, a Mantenedora, ouvidos o Coordenador de Curso,
o Diretor Académico e Diretor Geral.

Da aplicacdo das penas de repreensédo e suspensao, bem como da proposta

de demissao, cabe recurso ao CONSUP.

Regime Disciplinar do Corpo Discente

Os alunos estéo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:

I. Adverténcia por escrito, velada:

» Desobediéncia as determinacdes dos diretores, membros do corpo docente
ou administrativo;

» Utilizagdo inadequada em sala de aula de aparelhos eletrdnicos;

» Perturbacgéo da ordem no recinto da Faculdade;

» Ingerir comida e bebida dentro da sala de aula;

» Improbidade na execucgéo dos trabalhos escolares.

Il. Repreensao por escrito, publica:

» Reincidéncias nas faltas do item I;

> Desrespeito aos Diretores, coordenadores, aos membros do corpo docente

ou administrativo;
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» Uso de substancias entorpecentes, psicotropicos ou bebidas alcodlicas;

» Pratica de qualquer tipo de jogo de azar nas dependéncias da Faculdade;

» Auséncia coletiva as aulas;

» Ofensa verbal ou agresséo a outro colega.

lll. Suspenséao por:

» Reincidéncias nas faltas do item II;

> Atos desonestos, incompativeis com a dignidade da Instituicéo;

» Danos causados ao patriménio moral, cientifico, cultural ou material da
Instituic&o.

IV. Desligamento por:

> Injaria ou agressao oral ou fisica aos Diretores, coordenadores, ao corpo
docente ou a funcionarios do corpo administrativo;

> Prética de atos definidos por lei, como crime ou contravencdo punido com
pena privada de liberdade;

by

> Incitacdo a subversdo da ordem e do bom andamento das atividades
escolares.
S&o competentes para aplicacao das penalidades:
|. De adverténcia, os Coordenadores e Diretores;
II. De repreenséo e suspenséo, a Direcdo Académica, ouvido o Coordenador;

lll.  De desligamento, o Diretor Geral, ouvidos a Dire¢cdo Académica e Coordenador.
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